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ALTERACAO DE ESTATUTOS

---------- No dia seis de fevereiro do ano de dois mil e vinte e seis, no
Cartério Ana Veiga — Notario SP, Sociedade Unipessoal, Lda., sito na
Avenida Dr. Afonso Costa, numero oitenta e seis, rés do chio direito, em

Seia, perante mim, Ana Cristina da Fonseca Veiga, respetiva notaria,

compareceram como outorgantes:
---------- GABRIEL DOS SANTOS AMBROSIO, NIF 216 961 238,
solteiro, maior, natural da freguesia e concelho de Seia, residente na
Avenida 1.° de Maio, 110, 604, na freguesia e concelho de Seia, portador do
Cartio de Cidaddo numero 14361645 5ZWO0, valido até 04/06/2031,

emitido pela Reptiblica Portuguesa; e,
---------- NUNO MONSANTO PINHEIRO, NIF 205 944 990, casado,
natural da freguesia e concelho de Seia, residente na Rua Anjo da Guarda,
s/n, Vila Cha, freguesia de Santa Comba, concelho de Seia, portador do
Cartdo de Cidaddo nimero 09111490 0ZX1, valido até 28/11/2028, emitido
pela Republica Portuguesa, os quais outorgam nesta escritura na qualidade,

respetivamente, de Presidente e Tesoureiro da Dire¢do, com poderes para o

ato, e em representagdo da associa¢@o denominada:
————————— “ASSOCIACAO DE ARTE E IMAGEM DE SEIA”, com o
niamero de pessoa coletiva quinhentos e cinco milhdes duzentos e
noventa e cinco mil oitocentos e catorze, com sede na freguesia e
concelho de Seia, qualidade e poderes que verifiquei pelos respetivos
estatutos que fazem parte da escritura exarada com inicio a folhas quatro,
do Livro de Notas para Escrituras Diversas nimero Sessenta e Oito-D, do

extinto Cartorio Notarial de Seia, cujo acervo documental se encontra a
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minha guarda, ata de tomada de posse com o nimero um barra dois mil e
vinte e cinco, datada de seis de janeiro de dois mil e vinte e cinco e pela ata
de deliberacdo em Assembleia Geral, com o numero um barra dois mil e
vinte ¢ trés, datada de vinte e quatro de mar¢o de dois mil e vinte e trés, de
que arquivo publicas formas, registada no Registo Central do Beneficiario
Efetivo conforme verifiquei por consulta hoje no sitio da internet
https://rcbe.justica.gov.pt/, de que arquive comprovativo de consulta. ------
------- Verifiquei a identidade outorgante Gabriel dos Santos Ambrésio por
visualizagdo na aplicag@io id.gov.pt dos dados do seu referido cartio de
cidaddo e a do restante outorgante em face da exibicdo do mencionado
Cartdo de Cidadio.
------------ E POR ELES FOI DITO:

------------ Que, pela presente escritura, em execugdo da deliberagio tomada
por unanimidade na referida reunifio de vinte e quatro de margo de dois mil
e vinte e trés, da Assembleia Geral da mencionada Associagdo, realizada
com observancia dos termos legais e estatutarios, procedem a alteracdo
integral dos estatutos da referida associagfo, nos termos constantes de um
documento complementar, elaborado nos termos do numero dois do artigo
sessenta e quatro do Cddigo do Notariado, que faz parte integrante desta
escritura para todos os efeitos legais, que arqilivo, documento que eles
outorgantes ja leram e inteiramente aceitam, conforme declararam, pelo

que, desde ja, dispensam a sua leitura neste ato.

ASSIM O DISSERAM E OUTORGARAM

----------- Esta escritura foi lida e feita a explica¢do do seu conteudo, aos

outorgantes, em voz alta, na presenga simultinea de ambos. ------=-~==meeenev
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DOCUMENTO COMPLEMENTAR, elaborado nos termos do previsto no
nimero dois, do artigo sessenta e quatro do Codigo do Notariado, destinado a
instruir a escritura de Altera¢do de Estatutos, outorgada no seis de fevereiro do
ano de dois mil e dezasseis, exarada com inicio a folhas cento e quarenta e sete
do Livro de Notas para Escrituras Diversas nimero “Duzentos e Quarenta e

Um-P”, do Cartério Ana Veiga — Notario SP, Sociedade Unipessoal, Lda.------

............ ASSOCIACAO DE ARTE E IMAGEM DE SEIA
ESTATUTOS

CAPITULO I

Natureza, Denominacio, Sede e Objeto

Artigo 1.°-

Denominagio e natureza juridica
-------- A Associacdo de Arte e Imagem de Seia, adiante designada por
associagdo ou AAIS, é uma associagdo civil de direito privado, apartidaria,
sem fins lucrativos e de natureza cultural e social, e de duragdo indeterminada,

regida pelas disposi¢des da lei aplicavel, eventuais regulamentos internos e,

em especial, pelos presentes estatutos.

Artigo 2.°

Sede e Ambito de acéo

--------- 1. A associagdo tem a sua sede na Rua Pintor Lucas Marrdo (Mercado
Municipal) 6270-513 Seia, freguesia e concelho Seia, distrito de Guarda.
Podendo-se transferir para outra local por deliberagéo da assembleia geral. ----
--------- 2. Poderdio ser abertos outros estabelecimentos ou outras formas de

representagdo da associagdo onde seja considerado conveniente, por

deliberacdo da assembleia geral, sob proposta da diregéo.




--------- 3. A associag@o tem um numero ilimitado de associados, duragdo
indefinida e desenvolve a sua atividade, principalmente, no concelho de Seia,

podendo realizar e/ou participar em eventos em qualquer concelho de

Portugal.
Artigo 3.°
Objeto-
e 1. A associag@o tem por objeto a promogdo ¢ dinamizagdo de agdes

socioculturais, conducentes ao desenvolvimento cultural e social do concelho

de Seia.

--------- 2. Para a prossecugdo do objeto, a AAIS podera:

--------- a) Sugerir, promover, coordenar e executar agdes, projetos e
programas relacionados com o desenvolvimento das artes e da cultura; -~-------

--------- b) Promover e organizar eventos, exposi¢des, festivais, mostras,

oficinas, concursos artistico-culturais;
--------- ¢) Contribuir para a consciencializagdo das pessoas € para a formacio

de pensamento critico reflexivo, capaz de compreender o processo artistico. ---

Artigo 4.°

Fins secundarios e Atividades Instrumentais

--------- 1. A associagdo pode também promover projetos de intervengdo
sociocultural € um amplo conjunto de atividades artisticas, recreativas que
potenciem o desenvolvimento integral da pessoa, da familia, e da comunidade

desde que esses fins sejam compativeis com os fins principais definidos no

artigo anterior.
--------- 2. A instituigdo pode ainda desenvolver atividades de natureza

instrumental relativamente a fins nfo lucrativos, ainda que desenvolvidos por
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outras entidades criadas para o efeito, mesmo que em parceria € cujos

resultados econdémicos contribuam exclusivamente para o financiamento da

concretizagdo daqueles fins.
--------- 3. A instituicdo pode promover acdes de formagdo, visitas de estudo,
manifestacdes de caracter cultural, debates ou exposi¢cdes sobre temas de
interesse para os associados; Organizar intervencdes pedagdgicas nas suas
vérias valéncias, sob a forma de seminérios, workshops, etc., pugnar por um
intercimbio permanente com associagdes congéneres € com federa¢des de
associa¢Bes, de ambito local, regional ou nacional, de forma a partilhar

experiéncias e conhecimentos vantajosos aos objetivos da associagdo. ----------

Artigo 5.°

Organizacio e funcionamento
--------- A organizagdo e funcionamento dos diversos nucleos de atividade
poderdo constar de regulamentos internos elaborados pela dire¢do com a

colaboragdo dos membros desses mesmos nicleos e aprovados em assembleia

geral.

Artigo 6.°

Prestaciio dos servicos
--------- 1. Os servigos e objetivos referidos no Artigo 3° dos presentes
Estatutos, prestados e organizados pela associag@io serdo gratuitos ou

remunerados, de acordo com o definido, pontualmente, pela direcdo com um

parecer, ndo vinculativo, do nucleo organizador.

CAPITULO II

Dos associados

Artigo 7.°




Qualidade de associado

--------- 1. Podem ser associados pessoas singulares ou coletivas, publicas ou
privadas, que se proponham contribuir para a realizag@o dos fins da associagéo

mediante o pagamento de quotas e/ou a prestacdo de servigos.

--------- 2. A qualidade de associado prova-se pela inscricdo em registo

apropriado que a associagdo obrigatoriamente possuira.

Artigo 8.°

Categorias

--------- Havera duas categorias de associados:

--------- a) Associados Efetivos — s@o as pessoas singulares ou coletivas, que se
proponham colaborar na realizacfo dos fins da associagdo obrigando-se ao
pagamento da quota, nos montantes fixados pela direcdo ou em assembleia

geral;

--------- b) Associados Honorarios — sdo as pessoas, singulares ou coletivas,
que adquiram essa qualidade em virtude das relevantes contribui¢des em
donativos ou através de servicos prestados a favor da instituicdo, como tal

reconhecida e proclamada pela assembleia geral.

Artigo 9.°

Direitos e deveres

--------- 1. Sdo direitos dos associados:

--------- a) Participar nas reunides da assembleia geral, dentro do ambito das
respetivas ordens de trabalhos, ou outros temas a admitir pela mesma; ---------

--------- b) Eleger e ser eleito para os cargos sociais;

--------- ¢) Requerer a convocagéio da assembleia geral extraordinaria, nos

termos do presente diploma;




e d) Examinar os livros, relatdrios e contas e demais documentos, desde

que o requeiram por escrito com a antecedéncia minima de 8 dias de

--------- f) Usufruir dos servigos, atividades e beneficios promovidos pela

associagio;

--------- 2. S3o deveres dos associados:

--------- a) Pagar pontualmente as suas quotas tratando-se de associados

efetivos;

--------- b) Comparecer as reunides da assembleia geral;

--------- ¢) Cumprir e respeitar o disposto nos estatutos e regulamentos, bem

como as deliberagdes da Assembleia Geral e da direcio;

--------- d) Desempenhar com zelo, dedicagéo e eficiéncia os cargos para que

forem eleitos.

Artigo 10.°

Sancoes

--------- 1. Os associados que violarem os deveres estabelecidos no presente

diploma ficam sujeitos as seguintes sang¢des:

......... a) Repreenséo escrita;

--------- b) Suspensdo de direitos até 365 dias;

--------- ¢) Demissdo/ Exclusdo;

--------- 2. Sdo demitidos os associados que por atos dolosos tenham

prejudicado moral ou materialmente a associagéo.

--------- 3. As sang¢des previstas nas alineas a) € b) do n°. 1 sdo da competéncia

da diregdo.



--------- 4. A demissdo ¢ sangdo da exclusiva competéncia da assembleia geral,

sob proposta da direg@o.

--------- 5. A aplicagfdo das sangdes previstas no n.° 1 efetivar-se-4 mediante

audi€ncia obrigatéria do associado.
--------- 6. A suspensdo de direitos ndo desobriga do pagamento da quota. -----
--------- 7. Sdo suspensas todas as regalias aos associados com quotizagdes em
atraso, dando direito a exclusdo se tal atraso for superior a 2 anos; -----------~--

--------- 8. Da sangfo aplicada pela direg¢@o, cabe a possibilidade de recurso,

com efeito suspensivo para a Assembleia Geral;

Artigo 11.°

Condig¢oes do exercicio dos direitos

--------- 1. Os associados s6 podem exercer os direitos referidos nos presentes

estatutos, se tiverem em dia o pagamento das suas quotas.

--------- 2. SO sdo elegiveis para os Orgdos sociais, os associados que,
cumulativamente estejam no pleno gozo dos seus direitos associativos, sejam
maijores ¢ tenham pelo menos um ano de vida associativa. Ou seja,

devidamente inscritos na AAIS, ha mais de 365 dias.

--------- 3. Ndo sfo elegiveis para os corpos gerentes os associados que,
mediante processo judicial, tenham sido removidos dos cargos diretivos da
associacdo ou outra instituicdo/associagdo, ou tenham sido declarados

responsaveis por irregularidades cometidas no exercicio das suas fung¢ges. --~--

Artigo 12.°

Intransmissibilidade

--------- A qualidade de associado ndo € transmissivel quer por ato entre vivos

quer por sucessio.
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Artigo 13.°

Perda da qualidade de associado

--------- 1. Perdem a qualidade de associado:

--------- a) Aqueles que pedirem a sua exoneracdo;

--------- b) Aqueles que deixarem de pagar as suas quotas durante 24 meses e

apos apreciagdo e decisdo da direcéo;

--------- ¢) Aqueles que forem demitidos nos termos previstos no presente

diploma.
--------- 2. O associado que, por qualquer forma, deixar de pertencer a
associagdo ndo tem direito a reaver as quotizacdes que haja pago, sem prejuizo

da sua responsabilidade por todas as prestagdes relativas ao tempo em que foi

membro da associagéo.

CAPITULO III

Dos Orgaos Sociais

Seccio I

Disposicées gerais

Artigo 14.°

Orgaos sociais

--------- 1. S#o orgdos da associagdo, a assembleia geral, a diregdo € o conselho

fiscal.

--------- 2. O exercicio de qualquer cargo nos corpos gerentes € gratuito, mas

pode justificar o pagamento de despesas dele derivadas, perfeitamente

justificadas e fundamentadas.

--------- 3. A entrega das listas para os 6rgdos sociais, serdo apresentadas com

uma antecedéncia minima de 8 dias.



Artigo 15.°

Composicio dos orgios
————————— 1. A direcdo e o conselho fiscal ndo podem ser constituidos

maioritariamente por trabalhadores da associag&o.

--------- 2. O cargo de presidente do conselho fiscal ndo pode ser exercido por

trabalhadores da associagdo.

Artigo 16.°

Incompatibilidade

--------- 1. Nenhum titular da direcdo pode ser simultaneamente titular do

conselho fiscal e ou da mesa da assembleia geral.

--------- 2. Os titulares dos orgdos referidos no nimero anterior ndo podem ser

simultaneamente membros da mesa da assembleia geral.

Artigo 17.°

Impedimentos
--------- 1.‘]33 nulo o voto de um membro sobre assunto que diretamente lhe
diga respeito, ou no qual seja interessado, bem como seu conjuge, pessoa com
quem viva em condi¢gdes andlogas as dos cOnjuges e respetivos ascendentes e

descendentes, bem como qualquer parente ou afim em linha reta ou no 2.° grau

da linha colateral.
--------- 2. Os titulares dos membros da dire¢dio ndo podem contratar direta ou
indiretamente com a associag¢do, salvo se do contrato resultar manifesto
beneficio para a associagdo. Os fundamentos das deliberagdes sobre os

contratos referidos anteriormente deverdo constar das atas das reunides do

respetivo orgao.

--------- 3. Os titulares dos 6rgdos ndo podem exercer atividade conflituante
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com a da associacdo nem integrar corpos sociais de entidades conflituantes

com os da associacdo, ou de participadas desta.

Artigo 18.°

Mandatos dos titulares dos 6rgéos
--------- 1. A duragio do mandato dos orgdos € de trés anos e inicia-se com a
tomada de posse dos seus membros, perante o presidente cessante da mesa da

assembleia geral ou o seu substituto, e deve ter lugar nos 30 dias seguintes a

eleicdo.
--------- 2. Caso o presidente cessante da mesa da assembleia geral ndo confira
a posse até ao trigésimo dia posterior ao da eleigdo, os titulares eleitos pela
assembleia geral entram em exercicio independentemente da posse, salvo se a
deliberagdo de eleigdo tiver sido suspensa por procedimento cautelar. ----------
--------- 3. Quando a eleigdo tenha sido efetuada extraordinariamente fora dos
meses de dezembro a posse podera ter lugar dentro do prazo estabelecido no
nimero 2 neste caso e para efeitos do nimero 1, o mandato considera-se
iniciado na primeira quinzena do ano civil em que se realizou a elei¢do. --------

--------- 4. O presidente da associagdo ou cargo equiparado s6 pode ser eleito

para tr€s mandatos consecutivos.
--------- 5. Quando as eleigdes nfo sejam realizadas atempadamente,
considera-se prorrogado o mandato em curso até a posse dos novos corpos

gerentes. A dire¢do cessante, limitar-se-4 a pratica dos atos estritamente

necessarios para assegurar a boa gestdo da associagao.

Artigo 19.°

Responsabilidade dos titulares dos orgios

---------- 1. As responsabilidades dos titulares dos érgdos da associagdo so as




definidas nos artigos 164.° ¢ 165.° do Codigo Civil.

---------- 2. Além dos motivos previstos na lei, os membros dos corpos

gerentes ficam exonerados de responsabilidade se:
---------- a) Ndo tiverem tomado parte na respetiva resolucdo e a reprovarem
com declaragdo na ata da sessdo imediata em que se encontrem presentes; ----

---------- b) Tiverem votado contra essa resolucéio e o fizerem consignar na ata

respetiva.

Artigo 20.°

Funcionamento dos érgios em geral

--------- 1. A dire¢do e o conselho fiscal sdo convocados pelos respetivos
presidentes, por iniciativa destes, ou a pedido da maioria dos seus titulares. ---
--------- 2. As deliberagdes sdo tomadas por maioria dos votos dos titulares
presentes, tendo o presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate. -
--------- 3. As votag0es respeitantes a eleicdes dos 6rgdos sociais ou a assuntos
de incidéncia pessoal dos seus membros sdo feitas por escrutinio secreto. -----
--------- 4. Em caso de vacatura da maioria dos titulares dos orgdos, deve

proceder-se ao preenchimento das vagas verificadas, com os respetivos

suplentes, no prazo maximo de um més.
--------- 5. Os membros designados para preencherem as vagas referidas no

namero anterior apenas completam o mandato.

--------- 6. Das reuniGes dos corpos gerentes serdo sempre lavradas atas que
serdo obrigatoriamente assinadas pelos membros presentes ou, quando
respeitem as reunides da assembleia geral, pelos membros da respetiva mesa. -

SECCAO 11

Da Assembleia geral




Fre &h

Artigo 21.°

Constituicio

--------- 1. A assembleia geral, regularmente constituida, é o 6rgdo soberano,
representa a universalidade dos seus associados e as suas delibera¢des sdo

obrigatdrias para todos, desde que tomadas em conformidade com a lei e com

0s presentes estatutos.
--------- 2. A assembleia geral € constituida por todos os associados admitidos
hé pelo menos um ano, que tenham as suas quotas em dia € ndo se encontrem
suspensos, ou seja, que estejam em pleno gozo dos seus direitos sociais. -------

--------- 3. A assembleia geral ¢ dirigida pela respetiva mesa que se compde de

um presidente, um 1.° secretario € um 2.° secretario.
--------- 4. Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da mesa da
assembleia geral, competird a esta eleger os respetivos substitutos de entre os

associados presentes, os quais cessardo as suas fungdes no termo da reunifo. -

Artigo 22.°

Competéncias

--------- Compete a assembleia geral deliberar sobre todas as matérias nio

compreendidas nas atribui¢cdes legais ou estatutrias dos outros d6rgdos da

associacdo e, designadamente:
————————— a) Definir as linhas fundamentais de atuago da associa¢do; ------------

--------- b) Eleger e destituir, por votacdo secreta, os membros da respetiva

mesa, da direcdo e do conselho fiscal;
--------- ¢) Apreciar e votar anualmente o-or¢amento e o programa de acdo
para o exercicio seguinte, bem como o relatorio e contas do exercicio; ---------

---------- d) Deliberar sobre a aquisicdo onerosa e a alienagfio, a qualquer




titulo, de bens imdveis e de outros bens patrimoniais de rendimento ou de

valor historico ou artistico; ----

---------------- e) Deliberar sobre a altera¢do dos estatutos e sobre a extingéo,

cisdo ou fusdo da associacdo;

---------------- f) Autorizar a associagdo a demandar os membros dos corpos

gerentes por atos praticados no exercicio das suas fungdes;

g) Aprovar a adesfio a unides, federagdes ou confederacOes.

h) Deliberar sob a aceitagdo de integragcdo de uma instituigdo

e respetivos bens;

----------- i) Apreciar e decidir sobre recursos que lhe sejam submetidos a

apreciagio;

--------- j) Apreciar e decidir e aplicar as medidas ou sangdes disciplinares de

suspensdo ou exclusio;

--------- k) Aprovar o regulamento proposto pela direcéo;

--------- 1) Extinguir a associac¢éo;

Artigo 23.°

Convocacao e publicitagio

--------- 1. A assembleia geral é convocada com 15 dias de antecedéncia pelo

presidente da mesa ou substituto.

--------- 2. A convocatdria € obrigatoriamente:

......... a) afixada na sede;

--------- b) pessoalmente, por meio de aviso postal expedido para cada

associado.

--------- 3. A convocatdria pode também ser efetuada, facultativamente € por

substituicdo do aviso postal, através de correio eletronico para o enderego

d
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eletronico fornecido pelo associado.

--------- 4. Da convocatoéria, constard obrigatoriamente o dia, a hora, o local e a

ordem de trabalhos da reunido.
--------- 5. Independentemente da convocatoria é obrigatério ser dada
publicidade a realizag¢@o da assembleia-geral nas edi¢des da associa¢do, no site
institucional € em aviso afixado em locais de acesso publico, nas instalagdes e
estabelecimentos da associag@o, bem como através de antincio publicado nos
jornais de maior circulacdo da area onde se situe a sede, e redes sociais. -------
--------- 6. Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de
trabalhos devem estar disponiveis na sede e no sitio institucional da

associacdo, logo que a convocatéria seja expedida para os associados. ---------

Artigo 24.°

Funcionamento

--------- 1. A assembleia geral retine & hora marcada na convocatdria, se estiver

presente mais de metade dos associados com direito de voto, ou trinta minutos

depois, com qualquer niimero de presencas.
--------- 2. A Assembleia geral extraordindria que seja convocada a

requerimento dos associados s6 pode reunir se estiverem presentes trés quartos

dos requerentes.

Artigo 25.°

Deliberacoes

--------- 1. As deliberagdes da assembleia geral sdo tomadas por maioria

simples ndo se contando as abstengdes.
--------- 2. E exigida a maioria qualificada prevista na lei na aprovacdo das

matérias constantes das alineas ¢), f), g) e h) do artigo 22° dos estatutos. -------




--------- 3. No caso da alinea e) do artigo 22.°, a dissolugéo ndo tem lugar se
um numero de associados, igual ou superior ao dobro dos membros previstos
para os respetivos Orgdos, se declarar disposto a assegurar a permanéncia da

associac¢do, qualquer que seja o nimero de votos contra.

--------- 4. Sem prejuizo do disposto nos numeros anteriores, sdo anuldveis as
deliberagbes tomadas sobre matéria estranha & Ordem do Dia, salvo se
estiverem presentes ou representados na reunidio todos os associados no pleno
gozo dos seus direitos sociais € todos.concordérem com o aditamento. ----------
--------- 5. A deliberagdo da Assembleia Geral sobre o exercicio do direito de
a¢do civil ou penal contra os membros dos corpos gerentes s6 pode ser tomada
na sessdo convocada para apreciacdo do balango, relatério € contas de

exercicio mesmo que a respetiva proposta ndo conste da ordem de trabalhos.---

Artigo 26.°--

Vota(;("ies

--------- 1. O direito de voto efetiva-se mediante a atribui¢do de um voto a cada

associado.

--------- 2. Gozam de capacidade eleitoral ativa os associados com, pelo

menos, um ano de vida associativa.
--------- 3. Os associados podem ser representados por outros associados,
bastando para tal uma carta, devidamente assinada, dirigida ao presidente da

mesa da assembleia geral e entregue a data da respetiva reunido. ---------=------

Artigo 27.°

Reunides da Assembleia-Geral

--------- A assembleia geral reunird em sessdes ordinarias e extraordindrias: ---
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......... Ordinarias:

--------- a) No final de cada mandato, até final do més de dezembro, para

elei¢do dos titulares dos Orgdos associativos;
--------- b) Até 31 de marco de cada ano para aprovagdo do relatorio e contas
de exercicio do ano anterior, bem como do parecer do conselho fiscal; ---------
--------- c) Até 30 de novembro de cada ano, para apreciagdo e votagdo do

programa de a¢do e do orcamento para o ano seguinte e do parecer do

conselho fiscal.
--------- 2. A assembleia geral reunird em sessdo extraordindria quando
convocada pelo presidente da mesa da assembleia geral, por iniciativa deste, a
pedido da direcdo ourdo conselho Fiscal ou a requerimento de, pelo menos,
dez por cento do niimero de associados no pleno gozo dos seus direitos. ~------

SECCAO III

Da Direcéo
Artigo 28.°

Constituicao

-------- 1. A direg¢do da associagdo € constituida por 5 membros: presidente,

vice-presidente, secretério, tesoureiro e vogal.
-------- 2. Havera simultaneamente igual nimero de suplentes que se tornardo

S\

efetivos & medida que se derem vagas e pela ordem em que tiverem sido

eleitos.
-------- 3. No caso de vacatura do cargo de Presidente serd o mesmo
preenchido pelo vice-presidente e esse substituido por um suplente. ~------------

-------- 4. Os suplentes poderdo assistir as reunides da dire¢do mas sem direito




-Artigo 29.°

Competéncias

--------- Compete a dire¢do gerir a associagio e representd-la, incumbindo-lhe

designadamente:

--------- a) Garantir a efetivagéo dos direitos dos beneficiarios;
--------- b) Elaborar anualmente ¢ submeter ao parecer do conselho fiscal o

relatério e contas do exercicio bem como o orgamento e programa de agdo

para o ano seguinte;
--------- c) Assegurar a organizacdo e o funcionamento dos servigos e
equipamentos, nomeadamente elaborando os regulamentos internos que se

mostrem adequados e promovendo a organizagio e elaboragdo da

contabilidade, nos termos da lei;

--------- d) Organizar o quadro do pessoal, € contratar e gerir o pessoal da

associagdo, bem como nomear ou exonerar;

--------- ¢) Representar a associagdo em juizo ou fora dele;

--------- f) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos ¢ das deliberagdes dos

6rgdos da associagéo.

--------- g) Praticar os atos necessarios & prossecugéo dos fins da associagio; --

--------- h) Gerir econémica e financeiramente a associagéo;

--------- i) Criar e organizar atividades € eventos;

--------- j) Exercer o poder disciplinar;

--------- k) Assinar os contratos, protocolos, memorandos com outras entidades

em representacdo da associagéo e seus associados;

--------- 1) propor o valor das quotas a Assembleia Geral;

---------- m) Propor a aquisi¢@o ou alineag@io dos bens moéveis e imoveis e para



ou da associag@o que carecem de aprovag¢do na Assembleia Geral; --------=-----

Artigo 30.°

Competéncias do Presidente da Direciio

---------- Compete ao presidente da direcdo:

---------- a) Superintender na administragdo da associagdo orientando e

fiscalizando os respetivos servigos;

--------- b) Convocar e presidir as reunides da dire¢do, dirigindo os respetivos

trabalhos;

---------- c) Representar a associacdo em juizo ou fora dela;

---------- d) Assinar e rubricar os termos de abertura e encerramento e rubricar

o livro de atas da dire¢éo;
---------- e) Despachar os assuntos normais de expediente e outros que carecam

de solugdo urgente sujeitando esses ultimos a confirmagdo da direcdo na

primeira reunido.

-Artigo 31.°

Competéncias do Vice-Presidente
---------- Compete ao vice-presidente coadjuvar o presidente no exercicio das

suas atribui¢Oes e substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos. ---------------

Artigo 32.°

Competéncias do Secretario

--------- Compete ao secretario: -

--------- a) Lavrar as atas das reunides da direcdo e superintender nos servigos

de expediente;

--------- b) Preparar a agenda de trabalhos para as reunides da direc¢do

organizando os processos dos assuntos a serem tratados;



--------- ¢) Superintender nos servi¢os da secretaria.

Artigo 33.°

Competéncias do Tesoureiro

--------- Compete ao tesoureiro:

--------- a) Receber e guardar os valores da associagéo;
--------- b) Promover a escrituragdo de todos os livros de receita e de despesas;

--------- c) Assinar as autorizagGes de pagamento ¢ as guias de receitas

conjuntamente com o Presidente;

--------- d) Apresentar mensalmente a diregdo o balancete em que se

discriminaro as receitas e despesas do més anterior;

--------- e) Superintender nos servi¢os de contabilidade e de tesouraria. ---------

Artigo 34.°

Competéncia do Vogal
--------- Compete ao vogal coadjuvar os restantes membros da dire¢do nas

respetivas atribui¢des e exercer as fung¢des que a direcéo lhe atribuir.------------

Artigo 35.°

Forma de obrigar
--------- 1. Para obrigar a associa¢do sfo necessarias € bastantes as assinaturas

conjuntas de quaisquer dois membros da diregdo, sendo obrigatdria, pelo

menos, a assinatura do Presidente ou do Vice-Presidente.
---------- 2. Nas operagdes financeiras e/ou bancarias séo obrigatorias duas

assinaturas, do tesoureiro e do presidente, ou do tesoureiro € do vice-

presidente, ou do presidente e do vice-presidente.

--------- 3. Nos atos de mero expediente bastard a assinatura de qualquer

membro da direcdo.
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SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

Artigo 36.°

Conselho Fiscal

--------- 1. O conselho fiscal é composto por trés membros: presidente e dois

vogais.
--------- 2. Havera simultaneamente igual niimero de suplentes que se tornardo

efetivos 2 medida que se derem vagas e pela ordem em que tiverem sido

eleitos.

--------- 3. No caso da vacatura do cargo de Presidente, serd o mesmo

preenchido pelo primeiro vogal e este por um suplente.

Artigo 37.°

Competéncias

--------- 1. Compete ao conselho fiscal o controlo e fiscalizagdo da associago,
podendo, nesse dmbito, efetuar & direcio e mesa da assembleia geral as
recomendagdes que entenda adequadas com vista ao cumprimento da lei, dos

estatutos e dos regulamentos, ¢ designadamente:

--------- a) Fiscalizar a dire¢do, podendo, para o efeito consultar a

documenta¢do necessaria;

--------- b) Dar parecer sobre o relatério e contas do exercicio, bem como sobre

0 programa de a¢do € orgamento para o ano seguinte;

--------- ¢) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que a dire¢io e/ou mesa da

assembleia geral submetam 4 sua apreciacio;

--------- d) Verificar o cumprimento da lei,' dos estatutos e dos regulamentos; -

--------- ¢) Examinar a contabilidade;



--------- f) Conferir os saldos da caixa ou quaisquer outros valores; -------------

--------- g) Requerer a convocacgdo da Assembleia Geral; ---
--------- 2. Os membros do conselho fiscal podem assistir 4s reunides da
direcéio, quando para tal forem convocados pelo presidente deste 6rgdo. -------

CAPITULO IV

Regime financeiro

Artigo 38.°

Patrimoénio
--------- O patriménio da Associagfo ¢ constituido pelos bens expressamente
afetos pelos associados fundadores & Associagéo, pelos bens ou equipamentos

doados por entidades ptblicas ou privadas e velos demais bens e valores que

sejam adquiridos pela mesma.

--Artigo 39.°-—-

Receitas e excedentes

-------- 1. S3o receitas da associagdo:

-------- a) As quotizagdes € as eventuais contribui¢des complementares pagas

pelos associados;

-------- b) Os rendimentos dos bens € capitais proprios;

-------- ¢) Os rendimentos dos servigos prestados;

-------- d) Os rendimentos de produtos vendidos;

-------- e) As doagdes, legados e herangas e respetivos rendimentos; -------------

-------- f) Os subsidios do Estado ou de organismos oficiais;

-------- g) Os donativos e produtos de festas ou subscri¢des;
-------- h) Rendimentos de atividades exercidas pela associagdo a titulo

secundario ou instrumental e afetas ao exercicio da sua atividade principal; ----
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-------- i) Rendimentos de iniciativas de angariacdo de fundos, promovidas

pela associagdo ou por terceiros;

-------- j) Receitas da percecéo fiscal;
-------- 2. Consideram-se excedentes os donativos ou subsidios, valores
or¢amentados e ndo aplicados, receitas ndo previstas, que poderdo suportar as

atividades da associagdo, cobrir prejuizos, constituir ou reforgar reservas para

investimentos.

Artigo 40.°

Atos de administracio da Direcio
--------- 1. A Dire¢éo s6 pode praticar atos de administragdo ordindria e os atos

de administragéio extraordindria de que tenha obtido prévia autoriza¢do da

Assembleia Geral.
--------- 2. Sdo atos de administragdo ordinaria aqueles que se incluem nas
faculdades normais de um administrador e todos aqueles que podem ser
praticados sem recurso a qualquer autorizagdo prévia da Assembleia Geral. ---

--------- 3. Sdo atos de administracdo extraordindria e carecem de prévia

autorizacdo da Assembleia Geral:

--------- a) A compra e venda de imoéveis;
--------- b) O arrendamento de bens iméveis por periodos superiores a seis

anos, com exce¢do de contratos de comodato, desde que esses mesmos

imo6veis ndo tenham qualquer tipo de 6nus;
--------- c) A contragdo de empréstimos, com -ou sem garantia hipotecaria,

acima do valor de cinquenta por cento de réceita ordinaria que consta da

ultima prestacdo de contas;

--------- d) Novas construgdes que importem uma despesa superior a cinquenta




por cento da receita expressa na prestacdo de contas mais recente; ---------------
--------- ) A aceitagdo de quaisquer legados ou doagfes com Onus. ==---===-----
--------- 4. Os atos de administracfo extraordinaria feitos sem essa prévia

autorizagdo sdo invalidos.

Artigo 41.°

Quotas, servicos ou donativos

--------- 1. Os associados pagam uma quota mensal, semestral ou anual de

valor fixado pela Diregéo.

--------- 2. Havendo lugar a prestacdo de donativos ou servigos, compete a

Direcéo, propor a4 Assembleia Geral a aprovacdo dos mesmos.

CAPITULO V

Disposicoes diversas

Artigo 42."-

Extin¢do

--------- 1. A extingdo da associacdo tem Iugar nos casos previstos na lei. -----
--------- 2. Compete a-assembleia geral deliberar sobre o destino dos seus bens,
nos termos da’ legislacdo em vigor, bem como eleger uma comissdo

liquidataria.

--------- 3. Os poderes da comissdo liquidataria ficam limitados & pratica dos
atos meramente conservatorios € necessarios quer a liquidagdo do patriménio

social, quer & ultimag@o dos negocios pendentes.

--------- 4. Pelos atos restantes ¢ pelos danos que deles advenham a associagéo,

respondem solidariamente os titulares dos 6rgédos que os praticaram. -------==---

Artigo 43.°

Casos Omissos
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--------- Os casos omissos serdo resolvidos pela assembleia geral, de acordo
com a legislagdo em vigor.
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